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Professionelles Networking/
Berufliches Netzwerken

Wer nicht kooperiert, verliert. v

Eine Hinflhrung...
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1. Zur Person des Referenten / Warum - hier?

2. Netzwerken wozu?

3. Was ist Netzwerken (nicht)?

4. Einsatz und Nutzen bestimmter Netzwerke(typen)
5. Netzwerken regional: ,Revierstrategie”

6. XING als Muster und ,Must have“: Netzwerken in
Zeiten von Internet und Globalisierung

7. Small Talk — Das ,kleine Gesprach® in aller Kiirze

8. Menschentypen/-typologien und Kontaktaufnahme
9. Eigene/r USP(s)

10. Die 3 Hauptgebote des Netzwerkens / 10 Regeln
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Klientel des Tages / Zuhdrerschaft-Unterstellung

-Gewisse Lebens- und Berufserfahrung

-Fundierte, allg. Leseerfahrung: Allgemeinbildung,
fachliche Methoden-/Verfahrensfragen

-Mind. berufl. Grunderfolg, mit (gutem) Grund

-Praktisches Netzwerken 1.w.S., d.h. u.a...
-Ein Mindest-Fundus an Faustregeln

-Grobe Menschentypologien (im eig. Spartenumfeld)
und sinnvoller Umgang mit diesen

- Uns geht es hier um: Effektivitat / Effizienz dazu... 3



Professionelles Networking

1. Zur Person des Referenten

-Warum stehe ich heute hier vor lhnen?
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RheinMainNetwork e.V. — Griinder und Vorsitzender
* Regionales Netzwerk von Griindern und kleinen Unternehmen.

* Mehr als 70 Veranstaltungen pro Jahr, mit XING-Regional, tiber 5 Jahre, mit
mehreren tausend Teilnehmern: Inkl. Dienstleisterpool, thematische
Competence Center, ein GrunderZentrum (mit wikipedia Deutschland e.V.),
6.000 regionale Newsletter-Abonennten.

WWW.rheinmainnetwork.comni

OpenBC / XING —,, Top Ten“-Netzwerker weltweit

* >10.000 Primarkontakte, 0,7 Mio. Sekundarkontakte: 135.000 Besuche
(Visits) meiner Site dort (>100/Tag).

* Organisator von 4 Foren hierin: Region RheinMain (2.800 Mitglieder), Alumni
Freiburg (900), Ruméanien (800) und Ehrenamt / Fundraising / PPP-Themen
(600); Koordination von ca. 30 Co-Moderatoren.

WWW.Xing.com/net/rheinmain
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http://www.rheinmainnetwork.com
http://www.xing.com/net/rheinmain
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heuberger.de[i.A.]

Professionelles Networking

2. Netzwerken wozu?
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—=Networking IST Ihr Business
als Unternehmer (im Unternehmen) !

Vertriebserfolg
Alte VB-Erfahrung: Vertrieb ist zu 80% "People’s Business®.

Notwendige, wenn auch nicht hinreichende
Voraussetzung fur nachhaltigen Geschaftserfolg.*

(s.u.)

Networking gehort zu den unausgesprochenen
Regeln im Unternehmen, und damit, wie jeder weif3,
zu den wirklich wichtigen Regeln!

- Es ist auch, wenn man so will, Geheimwissen, im
dem Sinne, dal3 bestimmende Gruppen nicht daran
Interessiert sind, diese ihre Regeln nach draul3en
bekanntzumachen.

- Insofern ist modernes Networking-Training auch eine
"Demokratisierung" dieses geheimen Wissens.
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Was ist Networking? Was sind Netze?

i
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+ ,Netzwerken ist ein Prozel3 der Pflege und Aufrecht-

erhaltu Nng von Beziehu NJgen, durch die ein gegenseitiger Austausch

von Informationen, Rat und Untersttitzung die personliche Entwicklung, den Erfolg
und das Gliuck der Beteiligten fordert.” Michelle Tullier

* ,Networking meint das systematische und strategische

Vorgehen, das im Knuipfen und Erhalten von menschlichen Beziehungen
besteht.“ Uwe Scheler

* ,Networking heute baut zwar auf uralten Erfahrungen auf, ist aber fiir eine
erfolgreiche Erkenntnis und Durchfuihrung jetzt grundlegend neu zu denken, neu zu
formen. - Das (scheuere, zurlickhaltendere, teilweise verklemmtere) Networking in
Deutschland wird "amerikanischer"”, (international gesehen) "normaler".“ Andreas
Heuberger

Ganzheitliches
Verhalten

Ergebnisorientiert
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Freundliche Gedanken,

Frhr. Von Knigge / Dale Carnegie: | at€n, Gewohnheit(en)

Eine Lebenshaltung, lebenslang!

Ubung ,Lebenspraktisch*
Geduld

Aus Selbstdisziplin

Netzwerken
Ist HOflichkeit
(aber nicht Verstellung)

Netzwerken

ist erlernbar!

Eher Billardspiel als

Humor direkte SchieRubung

Talent / EQ / Softskills Verkirzung der ,Frontlinie
innen nach auf3en
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Professionelles Networking

3. Was ist Networking (nicht)?
- Bereiche, Themenfelder

- Grenzen, Mil3verstandnisse...
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- Vertriebstechniken...Rhetorik.
- Marketinginstrumenten...Marketing-Mix-Suche.
- Menschentypologien...Kretzschmer, Jung, MBTI, u.v.a. Systeme mehr.

- Organisationsaufstellung/-entwicklung...Positionierung von (nicht)geeigneten
Menschen im System Betrieb / Bebtriebsumfeld.

- Management/ Fuhrungserfahrung/-techniken...“Management by xy...“
- Soziolog. Erkenntnissen...Sitten und Brauche in einer Region, einer Gruppe
- Motivierungstechniken:...NLP...

- (Berufliche) Ethik (kollektiv wie individuell)...Fairness
Kommunikationstechniken...SmallTalk

- Kreativitatstechniken...Atem-, Stimmtechnik, Brainstorming...

UND naturlich menschlicher Erfahrung allg....entwickeltes Bauchgefiihl, bis hin
zu gesundheitlichen Schliissen aus dem AuReren.

...Ist zu 95-99% ,,Selbst-Verkauf*, d.h. notwendige, wenn auch nicht
hinreichende Voraussetzung fir nachhaltigen Geschéaftserfolg.* (s.0.)

...aber: Networking IST kein Vertrieb, noch am ehesten Selbstmarketing.
13



Professionelles Networking

4. Netzwerke-Beispiele
-Typen

-Einsatz und Nutzen
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- Alt: IHK und Innungen / Kammern, Gewerbevereine,
Branchenverbande, und deren Arbeitskreise

- Neu: Branchennetzwerke, Business-Clubs, BNI

- Gesellschaftlich engagierte Vereinigungen mit
lebenslangem Verbindungscharakter

(Lions, Rotarier = die TOP-Netzwerker!)

- Enemalige / Alumni, Studenten-/Schitlerverbindungen;
neuerdings auch von Unternehmen (Ex-Braas-ler-Treffen
bundesweit)

- Sport- / Freizeitvereine; Kirchliche u.a. enrenamtliche
Vereinigungen, Burger-Initiativen i.w.S.
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Nr.

Kategorisierung von Institutionellen Netzwerken
nach Networking-Gesichtspunkten

Input: Zeit-Geld-Nerven...
Output: Auftrage, Vortrage, Informationen...

NW-Tool - Org-Krit.
Starken

Name Org.

Alum ni-Netzwerke (TU MUC, Freiburg...)
Studentenverbindungen
Schul-Alumni

XXX | XX

Ziel-Bereiche/Kriterien...
SLS REF HR FIN ADM NWZ NWQ Zeit
Sale¢Refe Pers Geld Burokrat.

Staatl. Kammern: IHKs /HWKs/ Arzte-/Apotheker-/RA xx  xx

darin: Uberschaubare AKs (Personal, IT, PR...)

Branchenverbande

IT: Bitkom/ dmmv/ D21/ Media Network Germany, u.&.

PR: DPRG u.a.
Marketing-Club

Existenzgrindervereine
u.a. RheinMainNetwork e.V.

Sportvereine
Golfclubs
FuBball-VIP-Lounges
Auto-Vgg.

N.N.

Businessclubs

BNI, u.a.

(funktional) Regionale Biz-Clubs
Frauenclubs aller Art: webgrls, WBC, u.a.m.

Gesellschaftlich engagierte Vereinigungen

X XX
X XXX
XX
X XXX
X XXX
XX [ XXX
XX | XXX
XX XX
XXX | XX
XXX | XXX
X XXX

Lions/ Rotarier/ u.a. “lebenslange Vgg." (Quasi-VerbinduXX | Xxx

SES, u.a. profess. Senior-Org.
Pol. BfB/ upj/ Biirgerkonvent

X XX
X XX

X

XX
XXX

XX
XXX

XX

XX
XX

XX
XX

XX
X

XXX
XX

XX
XXX

XXX

XX

XX
XXX
XXX

XX
XX
XXX

XXX
XX

XX

XXX

XX
XX

XXX
XX

XX
XX
XXX

Invest an...
Geld Emot.

Sonst. Bemerkungen/Voraussetzungen...

Netzwerk (qual.) erweitern

XXX
XXX
X

XX
XXX

XX

XXX
XXX

XX
XXX
XX

XXX
XX
XX

y
yyy
y

yy
yy

y(y)

yy
yy

yyy
yy
yy

yyy
yyy
yyy

yy

yy

yyy
yy

yyy
yy
yy

yyy

yyy

yyy

yyy

yyy
yy
yyy

Professionelles Networking,A. Heuberger,08/07

Frih/ Langfrist-Invest
Lebenslenger, "ideolog. angehauchter", sehr persor

Fachl. / Menschl. "Inzest-Gefahr" allg.

Fachl. + menschl. "Inzest-Gefahr" allg.

Klientel-Kaufkraft ausreichend?
Hier konkret: Sehr breite Interessenlage "auslebbar"”

Finanz. Aufw and!
Stark Einzel-Event-Orientiert (WM CL, best. Spiel...)
Sozial breit (es sei denn Jaguar...), evtl. recht unver

Bei bereits funkt. eig. Regio-Netzw erk
Regional beschrankt
Nur fur Frauen! ;-)

Lebenslenger, "ideolog. angehauchter", sehr persor
Alter: > 50, viel freie Zeit + Know how
Politisch stark vorgeprégt
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Institutionelle Netzwerke: Kategorien — 3 Bsp.

Nr. Organisationstyp
Name

. Staatl. Kammern
1. Arbeitskreise hierin (IT, PR...)

Il. - Businessclubs
2. BNI (Empfehlungsmarketing)

V. Ges. engagierte Vereinigungen
3. Lions / Rotarier

"Input" / Ressourcen-Einsatz

Zeit Geld Nerven
p.a/mtliwé. Euro Bem.
yy y y

10-30hp.a.  *0"pa *gering

yyy yyy Yy

*150-200h p.a. 700-900E. + *rel. hoch
5-10E je Frihstiick

yyy yyy yyy

(Lebenslange, "altruist." Verbindung) *120-250n p.a. *>L000E. sehr hoch
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"Output" / Ziele-Ergebnisse
Infos /Koop. Présent. Verkauf
PR/Ref. |Auftrage

*nsider-Fachl. 2x

*nsider-Allg. (2x)

Bemerkungen

*Pflichtbeitrage, sow ieso
*Fachliche/s Neuigkeiten + Insiderwissen
nzest- + Neg. Kreislauf-Gefahr"

Beschrénkter Zugang
*Teinahmepflicht, w dchentlich

*+7.B.:Kann man alle im Chapter empfehlen? /
"Druck": Immer neue Empfehlungen
*#*Abdeckung eines "Standardspektrums”
el berechenbare "Standard"-Verteilung!

* Teilnahmepflicht, w 6./14t&gig
#plus: xx.xxx E Spenden p.a.
**Regionales Insiderwissen par excellence!
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Professionelles Networking

5. ,Revierstrategie® / Stammtischprinzip

- Netzwerken im engeren Umfeld

Professionelles Networking,A. Heuberger,08/07
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Ziel: Insiderwissen rund um den Wohnort sammeln
(systematisch notieren + sortieren) und weitergeben!

*Quellen: Lokalzeitung (lesen), rheinmaintv, HR-“Alle
Wetter” (=beliebteste Sendung des hr!), usw.

- Prinzip "Stammlokal":

* Bsp.: 1 mal mtl. 1-2h, oder 1x wo. 1/2h (z.B. Sa.
nachmittags in der Sportkneipe, bei Premiere, oder einem
anderen JourFixe); immer die gleiche Uhrzeit/ der gleiche
Tag, Immer ein etwa gleichartiges Getrank/ immer den
gleichen Tisch...

«Ziel-Stufel: Die Angestellten/ Kunden sollen sich an Ihr
Gesicht, spater evtl. auch Ihren Namen (pos.) erinnern,
und motiviert werden, Ihnen Informationen zu geben...

«Ziel-Stufe2: Machen Sie Ihr regionales Netz zu lhren
Informellen, aber aktiven Vertriebsmitarbeitern!
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Professionelles Networking

6. XING als Online-Muster und Marktfuhrer
- Ein ,Must have* von heute fur Selbstandige

- Netzwerken in Zeiten von Internet und Globalisierung
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XING- EinzelProfil(e) Bsp. AH =/ Zur Person

#@ T-Online Browser [Standard) - [XING - Andreas H. Heuberger]

Themen Service

Datei  Bearbeiten Ansicht Favopiten Extras 2

Shopping

Downloadmanager Web Seitenarchiy

Zuriick St Stopp Meu Laden

Startseite

B B .

Drucken Filme Musik Diownloacs eBay

Adresse I@ hitps:Mhaneeeexing.comfprofile’ ANDREASH_HEUBERGER

[ |

5uche|5uchbegnﬁeingeben

XING’

e

Auslaggen | Kontakt | Hilfe | Downloads | Uberuns | Mobil | Sprache Wg [+ =3

20.050 Mitglieder online
+ Kontakie einladen =0 & 2

Ieine Startseite | Mein Profil | Profil hearbeiten | Einstsliungen | Mitgliedschaft

Optionen

Andreas H. Heubergere
¥ Businessdaten hearbeiten

Mag

} & Kontakddaten haarbaitan
R & yweh-Daten heathelten
RheinMainNetwork e\, “Uher mich™Seite bearheiten

B5928 Frankfur-Hachst' Sulzbach-Taunus,

@ Standart zeigen
Deutschland

€ +49-69-30088072 &
§ +48-179-5908086 &

Suche |Mame, Firma oder andere Suchwiarte

Emueiterte Suche | Fowetsuche

Meine Einladungen
gesamt 2
erfolgreich: 11
Premium-Mitglieder: §

Empfehlen Sie XING!
For jeweils 10 erfolgreiche
Einladungen erhalten Sie einen
Monat Premium-Mitgliedschaft
gratis.

Status

Ich suche

Ich biete

Firma

Branche

Weitere derzeitige
Firmen

Worherige Firmen

Hochschulen

Nachrichten - Service -
©w | Ferig

Ko 1 Weh

Uber mich Gastebuch

Untermehmer

TrainetCoaches-Bildungstrager-Redionalnetze als Patther fiir Metworking-Serminare
5.1, Metrwere-Partner bundesweit im Bereich Grilnder{ServicesifkKMU | MC-
Finanzierung, interessante Projekte weltweit (Osteuropa, Dubai, China, ITTK + Persanaly

Erster bundesweiter Metwarking-Referent, -Coach (Seminare, indiv) - KnowHow for
Knowifho, Ein breites Business- {und FreizeitiMetzwerk in derfir die Rhein-Main-
Reqion {» 2.000 Grinder, Unternehrmer], Projekt Matching worldwide (v.a. Osteuropa
wielfach wernetst, u.a. Eastern Europe), Personnel recruitment GER, Eastern Europe,
Motto: Wer nicht kooperied, verliert!

Eheintiainkletwork et Vorsitzender E'wER

1. bundesweiter prof. Metworking-Referent in GER, XING-Redional Rhaintain (Org.)
Alumni-Freiburg-Ote., Rommania-Forum-Org,| Redio-Grindet-flntermehmernetrwerk,
Projektrmatching-GrinderikKhil)

* Personalnetrwerk net
*  Agentur-fuer-Arbeit24.de
1. Unternehmensheratung, Hannover

2. otelo, Betlin/ Neu-lsenburg
3. Mihanpower, Frankfurt

karsruhe), Ereiburg, Minchen, Arad

Statistiken von Andreas H. Heuberger:
Gruppenmoderator
Premium-Mitglied
itglied seit: 11,2003
Seitenaufrufe: 137.210
Direkte Kontakte: 10.111

Aldivitdts-Index: 100%

Aufrufe meines Profils

Mitglieder, die mein Profil kirzlich aufgerufen
hahben

witglieder, deren Profil ich kirzlich aufgerufen habe
witglieder, die kirzlich meine Firmen-Homepage
angeklickt haben

Mitglieder, die kirzlich eine meiner vorherigen
Firmen-Homepages angeklickt haben

mitglieder, die "Uber mich’ kirzlich aufgerufan
haben

‘ﬁﬁlallm ed s ”“ &5 T-Orline StartCenter || T-Online Browser. . | 3 Suchergsbrisse

Microsoft PowerPoint | [ Adobe Readsr

| 404 Bildvorschau

| B Dokument - Microsot..| [f:%3c8 0338
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XING-Funktionen: Bsp. Terminlink mit Anmeldungen
Praktisches Netzwerken in Zeiten von Internet und Globalisierung
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